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PLANO DE FORMAGAO
COMPLIANCE

FUNDAMENTACAO

0 Compliance tornou-se essencial para garantir que organizagées operem
dentro dos limites legais, éticos e regulatérios. Num ambiente empresarial
dindmico como o de Angola, o compliance ajuda a prevenir riscos legais,
escandalos de corrupgdo, perdas financeiras e danos a reputagdo. Este
curso oferece uma visdo abrangente dos principais conceitos e praticas de
compliance, promovendo uma cultura de integridade e transparéncia nas
organizagdes publicas e privadas.

OBJETIVO

Capacitar os participantes para implementar praticas de compliance nas organizacdes,
assegurando o cumprimento das leis e regulamentos, prevenindo riscos e fortalecendo a
ética corporativa.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Mddulo 1: Fundamentos do Compliance
0 que é Compliance? Conceitos e principios basicos
Tipos de compliance: legal, regulatorio, trabalhista, ambiental, fiscal
Importancia do compliance para a reputagdo e sustentabilidade da empres
Consequéncias da ndo conformidade: multas, sang6es, perda de contratos

Mddulo 2: Estrutura de um Programa de Compliance
Componentes essenciais de um programa eficaz
Criacao e papel do Compliance Officer
Elaboracdo do Cédigo de Etica e Conduta
Politicas internas e canais de denuncia

Méddulo 3: Gestdo de Riscos e Controles Internos
Identificagao e avaliacao de riscos de compliance
Ferramentas de gestao de riscos (matriz de risco, mapa de calor)
Estabelecimento de controles internos eficazes
Auditorias e monitoramento de compliance
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Mddulo 4: Cultura de Integridade e Comunicacao
e Treinamento e sensibilizacao dos colaboradores
e Comunicacgdo clara das politicas e procedimentos
o Gestao de conflitos de interesse
e Incentivo a denlncia segura e protecdo ao denunciante.

Mddulo 5: Casos Praticos e Tendéncias
e Estudo de casos de compliance em Angola e nho mundo
e Relagdo com normas internacionais (ISO 37301, ISO 37001)
e Tendéncias em tecnologia e compliance digital (automagao, whistleblowing onli

METODOS DIDATICOS

Aulas tedricas com apresentacdes visuais.

Estudos de caso nacionais e internacionais.

Simulacdes de situacdes éticas no ambiente de trabalho.
Dindmicas em grupo e painéis de discussao.

EQUIPAMENTOS

e Computador
e Manual de apoio
o Bloco de anotagdes, lapis e esferograficas.

DURAGAO E CARGA HORARIA

e Carga horaria total: 10 horas

Formato sugerido:

e Intensivo (5 dias x 2h)

e Maddulos de 5h ao longo de 2 / Ou Conforme a necessidade solicitada

INVESTIMENTO
Por consulta
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