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PLANO DE FORMAGAO
CONTROLO DE FRAUDES EMPRESARIAIS

ﬁ FUNDAMENTACAO

As fraudes empresariais representam um sério risco a integridade
financeira, reputacional e operacional das organizagoes. Com o aumento
da complexidade dos negdcios e dos métodos fraudulentos, torna-se
indispensavel que empresas desenvolvam sistemas eficazes de prevengao,
detecao e resposta a fraudes. Este curso tem como foco capacitar
profissionais para identificar vulnerabilidades, implementar medidas
preventivas e reagir de forma estratégica diante de situagdes de fraude.

OBJETIVO R

Capacitar os participantes a reconhecer os diferentes tipos de fraude empresarial,
implementar controles eficazes e adotar praticas que promovam a integridade, a
transparéncia e a seguranca organizacional..

CONTEUDO PROGRAMATICO

Mddulo 1: Fundamentos das Fraudes Empresariais
Conceito e tipologia das fraudes
Perfil do fraudador e motivagoes
Impactos financeiros e reputacionais das fraudes
Casos praticos e estatisticas globais

Mddulo 2: Sistemas de Controlo Interno
Importancia dos controles internos no combate a fraude
Principios do COSO e outras metodologias
Areas mais vulneraveis a fraude: finangas, compras, RH, TI.
Indicadores de alerta (red flags)

Mddulo 3: Técnicas de Prevencgdo e Detecdo de Fraudes
Ferramentas e procedimentos de prevencgao.
Técnicas de auditoria antifraude.

Sistemas de dentncia (canal de ética).
Uso de tecnologia na detegao de fraudes.
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Mddulo 4: Investigacdo e Resposta a Fraudes
e Processo de investigacao interna
e Preservacao de provas e documentacao
o Cooperacdo com orgdos de investigacao
o Gestao de crise e comunicagao em casos de fraude

Médulo 5: Cultura Organizacional e Etica
e Criacao de uma cultura de integridade
o Formagao e sensibilizacao dos colaboradores
e Cddigos de conduta e politicas anticorrupgao
o Envolvimento da lideranca e reforco da governanca

METODOS DIDATICOS

e Aulas expositivas com exemplos praticos.
o Estudos de caso e analise de fraudes reais.
o Exercicios de simulacdo e role-play.

o Debates e partilha de experiéncias.

EQUIPAMENTOS

Computador

Manual de Apoio

e Materiais para simulagoes de primeiros socorros.
Bloco de anotacgdes, lapis e esferograficas

DURAGAO E CARGA HORARIA
e Carga horaria total: 20 horas
e Duracao: Conforme a necessidade solicitada

INVESTIMENTO
Por consulta
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